
 

 
 

 

Информацию о трудоустройстве 
можно получить: 

 

•в МАУДО г. Нижневартовска 

«СШОР «Самотлор» по 

адресу: ул. Омская 1А, 

телефон 24-50-54, 

ответственный за трудоустройство 

несовершеннолетних 

Петрова 

                  Юлия Борисовна 

 

 

•ХМАО-Югры «Нижневартовский 

центр занятости населения» 

по адресу: 

г.Нижневартовск, ул. 

Нефтяников, д.78, 

телефон: 43-77-28 

14+ 

 

 

ТРУДОУСТРОЙСТВО 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
 

 

 

 

МАУДО г. Нижневартовска 

 «СШОР «Самотлор» 

Адрес электронной почты – igroviki@yandex.ru 

Телефон – 8 (3466) 24-50-54 

 
2025 г. 
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Перечень документов для трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в МАУ 

г. Нижневартовска «СШОР «Самотлор» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Трудоустройство в течение учебного года в 

свободное от учебы время: 

• для работников в возрасте от 14 до 16 лет - не 

более 12,5 часов в неделю (2 – 2,5 часа в день) 

• для работников в возрасте от 16 до 18 лет - не 

более 17,5 часов в неделю (2,5 – 3,5 часа в день) 

 

Трудоустройство несовершеннолетних граждан 

в МАУ г. Нижневартовска «СШОР «Самотлор» 

осуществляется в соответствии с Государствен-

ной программой автономного округа 

«Содействие занятости населения в Ханты-

Мансийском автономном округе-Югре на 2018 

- 2025 годы и на период до 2030 года», 

договором о совместной деятельности по 

организации временного трудоустройства 

граждан с ХМАО-Югры «Нижневартовский 

центр   занятости   населения»  и   МАУ 

«Молодежный центр» в свободное от учебы 

время. 

Для трудоустройства в учреждение 

несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 

18 лет необходимо представить следующие 

документы: 

• направление из центра занятости (оригинал); 

• разрешение из отдела опеки и попечительства 

(оригинал, для подростков от 14 до 15 лет); 

• согласие от одного из родителей на заключение 

срочного трудового договора с несовершеннолетним; 

• личное заявление о трудоустройстве (заполняется 

непосредственно при трудоустройстве в отделе 

кадров); 

• паспорт (оригинал); 

• трудовая книжка (при наличии); 

• справка об отсутствии судимости; 

• государственное страховое пенсионное 

свидетельство (СНИЛС) оформляется в пенсионном 

фонде по ул. Дзержинского д.17 б, каб. 128; 

• справка из учебного заведения (с указанием смены 

обучения или каникулярного периода); 

• медицинская справка, форма 0-86у «О возможности 

выполнения несовершеннолетними предполагаемой 

работы»; 

• ИНН; 

• справка с реквизитами лицевого счета; 

• фото (2 шт.) 

 

  
 

Уважаемые родители 
 

 

 

для трудоустройства подростков в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

необходимо предоставить работодателю справку 

об отсутствии (наличии) судимости 

(ст.351 ч.1 ТК РФ). 

Справку заказывают родители 

несовершеннолетнего. 

Родители заполняют заявление на получение 

справки от своего лица с указанием данных о 

ребенке. 

С собой иметь документы (оригиналы и копии): 

свидетельство о рождении и паспорт ребенка, 

паспорт родителя. 

Срок изготовления справки – 7 дней. Срок 

годности данной справки – 3 месяца со дня 

выдачи. 

Дополнительную информацию вы можете 

получить: 

• на портале Госуслуг https://www.Gosu slugi.ru/ 

• по адресу: г. Нижневартовск, ул. Мира, д. 25/12, 

МФЦ г. Нижневартовска. 

Справку об отсутствии (наличии) судимости 

необходимо оформлять заблаговременно 

(за 1 месяц до планируемого 

трудоустройства). 
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